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Aika 08.04.2024, klo 17:00 - 19:24
Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§95 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§96 Poéytakirjan tarkastus

§97 Esityslistan hyvaksyminen

§ 08 Lapuan kaupungin strategia 2023 - / Toimenpiteet tulevaisuuden skenaarioiden

ja lupausten toteuttamiseksi

Konserniohjaus / raportti konserniyhtiéiden tavoitteiden toteutumisesta ja

399 taloudellisesta tilanteesta seka arvio omistajaohjauksen tuloksellisuudesta

§ 100 Takauksen my6éntaminen Lapuan Kotiasunnot Oy:n Niskalankatu 2 B
investoinnin rahoitukselle

§ 101 Lamminnevan aurinkovoimahanke / YVA-tarveharkinta / Lausuntopyynto /
Lapuan kaupungin lausunto

§102 Rakennusammattimiehen toimen tayttoélupa

§103 Talousarvion 2024 toteutuminen 1.1.-31.3.2024, tekninen lautakunta

§104 Kuntien Tiera Oy:n varsinainen yhtiokokous 25.4.2024

§105 Kaupungingeodeetin paatdékset / kaupunginhallituksen otto-oikeus

§106 Lautakuntien ja toimikuntien péytakirjajaljennokset

§107 Kuntayhtymien ja hyvinvointialueen poytadkirjat/esityslistat

§108 limoitusasiat

§109 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet

Kai Pontinen, puheenjohtaja
Riitta Kangasluoma, 2. varapuheenjohtaja
Pekka Hella

Jenni Huttunen

Hanna-Maria Kortesoja

Sari Oja-Lipasti

Esa Rintala

Marcus Toppari

Ritva-Leena Heikkinen, varajasen
Hanne Ronkainen, varajasen
Hannu Saarela, varajasen

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Anneli Jaatteenmaki

Kari Laine

Jussi Vaahtoniemi

Minna Kangasluoma, Hallintopaallikko, sihteeri
Satu Kankare, Kaupunginjohtaja, esittelija

Pekka Kivisaari, 1. varapuheenjohtaja
Helena Lahtinen
Tanja Norrena

Allekirjoitukset

Kai Pontinen Minna Kangasluoma

Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Lapuan kaupunki 11.04.2024 klo 13:04.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

11.04.2024 11.04.2024

Riitta Kangasluoma Pekka Hella

11.04.2024
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Riitta Kangasluoma Jenni Huttunen

Puheenjohtaja &8 100 Poytakirjan tarkastaja & 100

Pdytakirjan nahtavanaolo
Lapuan kaupungin verkkosivuilla 12.4.2024
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§95

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lapuan kaupungin hallintosaanndén 16 luvun 119 8:n mukaan toimielin pitaa
kokouksensa paattamanaan aikana ja paattamassaan paikassa.

Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen.

Hallintosaannoén 16 luvun 120 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka siina kasiteltavat asiat
(asialista). Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkdisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla.

Kaupunginhallitus on 4.12.2023 § 390 paattanyt kevaan 2024 kokousajankohdista.

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan kaupunginhallitus on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet sen jasenista on lasna.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytdkirjan tarkastus

Lapuan kaupungin hallintosaanndén 16 luvun 140 8:n 3 momentin mukaan poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 4.12.2023 & 390 paattanyt, etta
kaupunginhallituksen poytakirja tarkastetaan viimeistaan kokousta seuraavana
toisena tyopaivana. Jos kokousta seuraava toinen tydpaiva on pyhapaiva, voi tarkastus
siirtya seuraavaan tyopaivaan. Poytakirjan tarkastaminen tapahtuu sahkoisella
allekirjoituksella.

Kaupunginhallitus voi paattaa poytakirjan tarkastamisesta kiireellisissa asioissa
tarvittaessa myos erikseen.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Riitta Kangasluoma ja Pekka Kivisaari seka
varatarkastajiksi Pekka Hella ja Jenni Huttunen.

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Riitta Kangasluoma ja Pekka Hella seka
varatarkastajaksi Jenni Huttunen.
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§97

Esityslistan hyvaksyminen

Lapuan kaupungin hallintosaanndén 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka siina kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyvaksyy esityslistan.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi esityslistan.
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Kaupunginhallitus, 8§ 201,05.06.2023
Kaupunginvaltuusto, § 62,12.06.2023
Kaupunginhallitus, § 98, 08.04.2024

§98
Lapuan kaupungin strategia 2023 - / Toimenpiteet tulevaisuuden skenaarioiden ja lupausten
toteuttamiseksi

LAPDNno0-2023-455

Kaupunginhallitus, 05.06.2023, § 201

Valmistelijat / lisatiedot:
Satu Kankare
satu.kankare@lapua.fi
Kaupunginjohtaja

Lapuan kaupungin strategian paivitystyo aloitettiin kesalla 2022. Osallistamista
toteutettiin otakantaa.fi -kyselyn avulla. Lisaksi asukkaille jarjestettiin mahdollisuus
osallistua tulevaisuuden suunnitteluun osana Taidemuseon avoimia ovia 23.9.2023.
Kyselyjen mydta kartoitettiin asuinpaikan valintaan vaikuttavia tekijoita, Lapuan
vahvuuksia seka keinoja Lapuan veto- ja pitovoiman lisaamiseen.

Elokuussa 2022 valtuutetuille jarjestettiin tulevaisuus -tydpaja, jonka avulla arvioitiin
tulevaisuuden skenaarioita. Valtuuston talousarvioseminaarissa kaytiin lapi
kuntalaisten osallistamisessa saatuja palautteita ja nakemyksia.

Strategian paivityksessa otettiin huomioon se, etta strategisten tavoitteiden tulisi
mahdollisuuksien mukaan ulottua yhta valtuustokautta pidemmalle ajalle, vaikka
strategia tarkistetaan vahintaan kerran valtuuston toimikaudella.

Kevatkaudella 2023 jarjestettiin useita strategian paivityspalavereja. Lapuan
kaupungin johtoryhma ja kaikkien toimialojen johtoryhmat kokoontuivat ja
valmistelivat strategian paivitysta ennen ja jalkeen valtuutettujen strategiapalavereja.
Eri osa-alueiden tarkeyksien ja tyytyvaisyyksien arvioinnissa hyddynnettiin Mentimeter
-sovellusta, joka mahdollisti reaaliaikaisen palautteen strategiatydskentelyssa.

Lapuan kaupungin visiona on olla hyvinvoiva, kasvava ja elinvoimainen. Strategian
mukaisia tulevaisuuden skenaarioita ovat

- digitaalisuus ulottuu kaikkialle
- yhteisollisyys kaupungin veto- ja pitovoiman karkena
- kestava kehitys innovaatioiden ajurina.

Strategiamme mukaisia tavoitteita ovat hyvinvoinnin lisaaminen, kasvun
varmistaminen ja talouden tasapainon yllapitaminen.

Hyvinvoinnin osalta huomioimme ikaryhmittdin lapset ja nuoret, tydikdiset seka
ikdihmiset. Hyvinvoinnin lisdéamisen alatavoitteita ovat mm. ty6- ja toimintakyky,
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hyvinvoiva arki, eldamanlaatu ja mielen hyvinvointi, palveluiden saatavuus, sahkdiset
palvelut ja osallisuus. Hyvinvoinnin lisaamisen tavoitetta seurataan toteuttamalla
tyytyvaisyystutkimuksia asukkaille, henkildstolle, yrityksille ja kolmannelle sektorille.

Kasvun varmistamisen osalta alatavoitteita ovat mm. vaestdnkasvu ja -rakenne,
yrityskannan vahvistuminen, maankayton ja rakentamisen ratkaisut seka tyollisyyden
edistéminen ja osaavan tydvoiman saatavuuden parantaminen.

Talouden tasapainon yllapitamisessa hyddynnamme osana paivittaista johtamista
kymmenen kohdan toimenpideohjelmaamme:

- tulopohjan laajentamis- ja tehostamistoimenpiteet

- prosessien kuvaaminen ja kehittdminen toiminnan tehostamiseksi,
digitalisaation lisaaminen

- toiminnallisten muutosten toteuttaminen paaasiallisesti elakditymisten
yhteydessa

- organisaatiorakenteiden lapikaynti ja arviointi seka tarvittaessa hierarkian
keventaminen

- poikkihallinnollisen yhteistydn ja kolmannen sektorin kanssa tapahtuvan
yhteistyon lisdaminen toiminnan tehostamiseksi ja kustannusten saastamiseksi

- palveluverkon arviointi ja rakenteellisten muutosten esitykset
- palvelutason arviointi ja rakenteellisten muutosten esitykset
- hankintatoimen kehittdminen

- kustannusten valttamattomyyden tarkempi arviointi, tiiviimpi seuranta ja
sisainen koulutus

- strategisten omistusten arviointi ja toimenpide-esitykset.

Asetettujen tavoitteiden perustana ovat lupauksemme. Strategian mukaiset
toimenpiteet keskittyvat tavoitteiden saavuttamiseen ja lupausten tyytyvaisyyden
lisadmiseen. Lapuan kaupungin strategian mukaisia lupauksia ovat:

- voimaa kulttuurista ja liikunnasta

- tekevalle toita, tydlle tekijoita

- turvallinen tulevaisuus

- kaikille sopivaa asumista

- terveet ja hyvinvoivat kasvu- ja oppimisymparistot
- tanaan hyvia ja huomenna viela parempia

- innostavaa yhteistydta onnistuen

- kaikkia ja kaikkea kunnioittaen.
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Lapuan kaupungin toiminnan perustana on kannustava ja innostava ilmapiiri,
arvostava ja asiakaslahtdinen asenne seka vaikuttavat, tehokkaat ja laadukkaat
palvelut.

Tapamme toimia on osallistaa, toimia oikea-aikaisesti ja avoimesti, kehittaa, uudistaa
ja yllapitaa, innovoida kokeilevasti seka verkostoitua ja tehda yhteistydta
tavoitteellisesti.

Lapuan kaupungin strategian toteuttamiseksi tullaan laatimaan strategiakaudella
toteutettavat toimialakohtaiset toimenpiteet, joiden avulla voidaan paasta tavoitteisiin
seka lisata tyytyvaisyytta eri osa-alueilla.

Oheismateriaalina on strategiakartta ja strategiayhteenveto.
Ehdotus

Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy Lapuan
kaupungin strategian liitteiden mukaisesti.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginvaltuusto, 12.06.2023, § 62

Liitteet

1 Lapuan kaupungin strategia 2023-, kartta .pdf
2 Lapuan kaupungin strategia 2023-.pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Lapuan kaupungin
strategian liitteiden mukaisesti.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen.

Valtuutettu Olli-Matti Lahdensuo poistui kokouksesta klo 18.26 - 18.29 valiseksi ajaksi.

Kaupunginhallitus, 08.04.2024, § 98
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Valmistelija / lisatiedot:
Satu Kankare
satu.kankare®@lapua.fi
Kaupunginjohtaja

Liitteet
1 Strategia 2023 Lupauksiin liittyvat toimenpiteet KH 8.4.2024.pdf
2 Strategia 2023 Tulevaisuuden skenaarioihin liittyvat toimenpiteet KH 8.4.2024.pdf

Lapuan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Lapuan kaupungin strategian
kokouksessaan 12.6.2023. Hyvaksytyn strategiamme mukaisia tavoitteita ovat
hyvinvoinnin lisadminen, kasvun varmistaminen ja talouden tasapainon yllapitaminen.

Hyvinvoinnin varmistamisen tavoitteita on asetettu laajassa
hyvinvointisuunnitelmassa. Hyvinvointisuunnitelman painopisteiden ja tavoitteiden
vuosittainen arviointi tehdaan hyvinvointiraportissa. Henkildstén hyvinvointiin liittyen
on laadittu tydhyvinvointiohjelma, jossa on asetettu henkiléstén hyvinvointiin liittyvia
tavoitteita. Lisaksi vuosittain julkaistaan henkildstokertomus, joka antaa
kokonaiskuvan henkildstévoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta.

Kasvun varmistamisen osalta alatavoitteita ovat mm. vaestdnkasvu ja -rakenne,
yrityskannan vahvistuminen, maankayton ja rakentamisen ratkaisut seka tyollisyyden
edistdminen ja osaavan tydvoiman saatavuuden parantaminen. Kasvun
varmistamisen tavoitteita ja niiden toteutumista on kasitelty tasekirjassa.

Talouden tasapainon yllapitamisessa hyddynnamme osana paivittaista johtamista
kymmenen kohdan toimenpideohjelmaamme:

- tulopohjan laajentamis- ja tehostamistoimenpiteet

- prosessien kuvaaminen ja kehittaminen toiminnan tehostamiseksi,
digitalisaation lisaaminen

- toiminnallisten muutosten toteuttaminen paaasiallisesti elakditymisten
yhteydessa

- organisaatiorakenteiden lapikaynti ja arviointi seka tarvittaessa hierarkian
keventaminen

- poikkihallinnollisen yhteistydn ja kolmannen sektorin kanssa tapahtuvan
yhteistyon lisdaminen toiminnan tehostamiseksi ja kustannusten saastamiseksi

- palveluverkon arviointi ja rakenteellisten muutosten esitykset
- palvelutason arviointi ja rakenteellisten muutosten esitykset
- hankintatoimen kehittaminen

- kustannusten valttamattomyyden tarkempi arviointi, tiiviimpi seuranta ja
sisainen koulutus

- strategisten omistusten arviointi ja toimenpide-esitykset.
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Talouden tasapainon toimenpideohjelmiin on asetettu toimialakohtaiset toimenpiteet,
joita tullaan seuraamaan lautakunnissa ja hallituksessa.

Lapuan kaupungin toiminnan perustana on kannustava ja innostava ilmapiiri,
arvostava ja asiakaslahtdinen asenne seka vaikuttavat, tehokkaat ja laadukkaat
palvelut.

Tapamme toimia on osallistaa, toimia oikea-aikaisesti ja avoimesti, kehittaa, uudistaa
ja yllapitaa, innovoida kokeilevasti seka verkostoitua ja tehda yhteistyota
tavoitteellisesti.

Tulevaisuuden skenaarioiden mukaisia tavoitteita ovat

- digitaalisuus ulottuu kaikkialle

- yhteisollisyys kaupungin veto- ja pitovoiman karkena
- kestava kehitys innovaatioiden ajurina.

Tulevaisuuden skenaarioiden mukaisille tavoitteille on asetettu toimenpiteet, joilla
tavoitteet voidaan saavuttaa. Lisaksi on laadittu erillinen kestavan kehityksen ohjelma,
jota seurataan vuosittain.

Asetettujen tavoitteiden perustana ovat lupauksemme. Strategian mukaiset
toimenpiteet keskittyvat tavoitteiden saavuttamiseen ja lupausten tyytyvaisyyden
lisadmiseen. Lapuan kaupungin strategian mukaisia lupauksia ovat:

- voimaa kulttuurista ja liikunnasta

- tekevalle toita, tydlle tekijoita

- turvallinen tulevaisuus

- kaikille sopivaa asumista

- terveet ja hyvinvoivat kasvu- ja oppimisymparistot
- tanaan hyvia ja huomenna viela parempia

- innostavaa yhteistydta onnistuen

- kaikkia ja kaikkea kunnioittaen.

Lapuan kaupungin strategian toteuttamiseksi on laadittu strategiakaudella
toteutettavat toimialakohtaiset toimenpiteet koskien tulevaisuuden skenaarioita ja
lupausten toteuttamista. Toimenpiteita on kasitelty kaupunginvaltuuston iltakoulussa
18.3.2024, jonka jalkeen niihin on tehty tarvittavia lisdyksia ja muutoksia.

Liitteena on tulevaisuuden skenaarioihin liittyvat toimenpiteet ja lupauksiin liittyvat
toimenpiteet.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Lapuan kaupungin
strategian mukaisesti laaditut toimenpiteet tulevaisuuden skenaarioiden ja lupausten
tavoitteiden toteuttamiseksi liitteiden mukaisesti.

Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.
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§99
Konserniohjaus / raportti konserniyhtiéiden tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisesta
tilanteesta seka arvio omistajaohjauksen tuloksellisuudesta

LAPDN0-2024-268

Valmistelija / lisatiedot:
Satu Kankare
satu.kankare@lapua.fi
Kaupunginjohtaja

Lapuan kaupungin hallintosaannén 24 8:n mukaan kaupungin konsernijohtoon
kuuluvat kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja seka kaupunginhallituksen erikseen
madaraamat viranhaltijat.

Hallintosaanndén 25 8:n mukaan konsernijohto mm. antaa valtuustolle raportin
konserniyhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta
seka omistajaohjauksen tuloksellisuudesta.

Lapuan kaupungin konserniohjeen 9 §:n mukaan kaupungin tytaryhteison ja
kuntayhtyman on annettava kaupunginhallitukselle kaupunkikonsernin taloudellisen
aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot.

Konsernijohto seuraa saannollisesti tytaryhteisdjen toiminnan tuloksellisuutta.
Tytaryhteisdjen ja osakkuusyhteisdjen on pitanyt toimittaa helmikuun loppuun
mennessa kaupungille tilinpaatosasiakirjat kasittaen tuloslaskelman ja taseen
liitetietoineen, talousarvion toteumavertailun, toimintakertomuksen seka
tilintarkastuskertomuksen. Tytaryhteisot ovat tdydentaneet helmikuun lopulla
toimitettuja tilinpaatdsasiakirjoja viela maaliskuussa. Tilinpaatdsasiakirjat on
toimitettu talouspaallikdlle ja kaupunginjohtajalle. Tilintarkastus on viela osassa
tytaryhtidista kesken, joten tilintarkastuskertomuksia ei ole viela saatu kaikista
yhtidista.

Yhtiokokousmateriaalit toimitetaan kirjaamoon, joka valittaa ne edelleen
yhtiokokousedustajalle ja kaupunginjohtajalle, joka toimittaa tarvittavat valtakirjat
yhtiokokousedustajalle. Kaupunginhallitus antaa kokouksessaan omistajaohjauksen
yhtiokokousedustajille. Yhtiokokousten poytakirjajaljenndkset tulee toimittaa
kaupungin kirjaamoon, josta ne jaetaan edelleen kaupunginjohtajalle.

Kaupunkikonsernissa noudatetaan yhtenaista riskienhallintapolitiikkaa, jonka
periaatteet on kuvattu Lapuan kaupungin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
ohjeessa. Politiikalla maaritetaan ne periaatteet, joiden mukaan riskeihin
varaudutaan. Lapuan kaupungin tytaryhtidt voivat laatia tarkempia ohjeita sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan tulokselliseksi toteuttamiseksi. Ohjeiden tulee kuitenkin
olla Lapuan kaupungin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen periaatteiden
mukaisia. Tytaryhtididen toimitusjohtajat ja hallituksen jasenet vastaavat siita, etta
yhtiot ovat varautuneet riskeihin ja toteuttavat sisaista valvontaa.
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Valtuuston paatoksen mukaan tytaryhtididen hallitusten kokousten esityslistat ja
poytakirjat tulee toimittaa juoksevasti tiedoksi kaupunginjohtajalle ja
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle. Kaytanto toimii paasaantoisesti.

Tilinpaatosten pohjalta arvioidaan konserniyhtididen tavoitteiden toteutumista ja
taloudellisen aseman kehittymista Lapuan Energia Oy:n, Lapuan Kotiasunnot Oy:n,
Invest Lapua Oy:n, Lapuan Jatevesi Oy:n, Lappavesi Oy:n, Simpsionvuori Oy:n ja
Thermopolis Oy:n osalta. Omistajaohjauksen tuloksellisuutta arvioidaan erikseen
kunkin yhtion osalta.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa antaa kaupunginvaltuustolle raporttina konserniyhtididen
tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisesta tilanteesta seka omistajaohjauksen
tuloksellisuuden arvioinnista ylla olevan selvityksen.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.
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§100

Takauksen myodntaminen Lapuan Kotiasunnot Oy:n Niskalankatu 2 B investoinnin
rahoitukselle

LAPDNno0-2024-266

Valmistelija / lisatiedot:
Anne Marjamaki
anne.marjamaki@lapua.fi
Talouspaallikko

Lapuan Kotiasunnot Oy on Lapuan kaupungin 100%:sti omistettu tytaryhtio. Lapuan
Kotiasunnot Oy:n toimialana on hankkia ja omistaa kiinteistoja ja huoneistojen
hallintaan oikeuttavia osakkeita Lapuan kaupungissa seka vuokrata kiinteistoja ja
huoneistoja. Yhtio voi myds harjoittaa isanndintia, kiinteistdnhoito- ja
siivoustoimintaa, konsultointia sekd muuta rakennusalaan liittyvaa toimintaa.

Lapuan Kotiasunnot Oy:n taseen loppusumma oli vuoden 2023 lopussa noin 22,3 milj.
euroa. Yhtion oma paaoma oli noin 0,66 milj. euroa ja vieras paaoma oli noin 21,6 milj.
euroa. Yhtion vuoden 2023 tilikauden tulos oli 42,92 euroa (vuosi 2022: 140.616
euroa). Yhtion rahat ja pankkisaamiset oli vuoden 2023 lopussa 106.908 euroa. Yhtion
taseessa on 311.895,50 euron paaomalaina Lapuan kaupungilta.

Lapuan Kotiasunnot Oy hakee Lapuan kaupungin omavelkaista takausta Niskalankatu
2B uudisrakennusinvestoinnin rahoittamista varten. Lapua kaupungin konserniohjeen
11 8:n mukaisesti tytaryrityksen on hankittava ennakkokanta mm. toimintaan nahden
tarkean omaisuuden hankkimiseen ja lainanottoon seka vakuuksien, takauksien tai
muiden yhtidta sitovien merkittavien rahavelvoitteiden antamiseen. Kaupunginhallitus
on kokouksessaan 4.3.2024 paattanyt ennakkokantanaan hyvaksya omaisuuden
hankinnan, lainan ottamisen ja siihen liittyvat vakuusjarjestelyt.

Lapuan Kotiasunnot Oy tarvitsee investoinnin toteuttamiseen Lapuan kaupungin
omavelkaista takausta 1 milj. euron suuruiselle lainalle 30 vuoden laina-ajalle. Haettu
laina-aika tulee olemaan 30 vuotta, mutta takausvastuu on voimassa niin kauan,
kunnes kaikki padvelkasitoumuksen mukaiset velallisen vastuut on lopullisesti ja
peruuttamattomasti maksettu luotonantajalle takaisin. Takauspaatos kattaa
taysimadraisena taattavan rahoituksen koko elinkaaren ja takaus annetaan enintaan
100 prosentin takauksena paavelasta ja sen liitdnnaiskustannuksista (lainan korot,
viivastyskorot, lainanhoito- ja perimiskulut).

Lapuan Kotiasunnoille on aiemminkin mydnnetty Lapuan kaupungin omavelkaisia
takauksia. Vuoden 2023 lopussa Kotiasunnoilla on lainoja 6,34 milj. euroa, joihin on
olemassa kaupungin takaus. Lapuan kaupunginvaltuusto on tehnyt kokouksessaan
12.12.2022 paatdksen, jonka mukaan Lapuan kaupunki perii myéntamistaan
omavelkaisista takauksista 0,5 %:n takausprovision kunkin vuoden lopussa olevan
takauspaaoman maarasta 1.1.2024 alkaen. Myonnettavasta takauksesta peritaan em.
paatdéksen mukainen vuotuinen takausprovisio.
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Kuntalain 129 § edellyttda kunnan antamalle takaukselle riittavan kattavaa
vastavakuutta ja etta takauksen myodntaminen ei saa vaarantaa kunnan kykya
suoriutua lakisaateisista tehtavistaan. Kunta ei saa myontaa lainaa, takausta tai muuta
vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava taloudellinen riski. Mydnnettavalle takaukselle
tulee antaa takauksen maaran kattava vastavakuus lainan arvon verran.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto

1. myontaa Lapuan kaupungin 100-prosenttisen omavelkaisen takauksen Lapuan
Kotiasunnot Oy:n Kuntarahoitukselta saamalle lainalle, joka kattaa enintaan 1.000.000
euron suuruisen lainan paaoman, korkojen, viivastyskorkojen seka

mahdollisten lainanhoito- ja perimiskulujen suorittamisen siihen asti, etta
paavelkasitoumuksen mukaiset velallisen vastuut on lopullisesti maksettu takaisin.

2.  paattaa, etta vuosittainen takausprovisio on 0,5 prosenttia edellisen vuoden
viimeisena paivana jaljella olevasta lainan padomasta.

3.  edellyttag, etta Lapuan Kotiasunnot hakee vastavakuudeksi Lapuan kaupungille
yrityskiinnityksia lainan arvon verran.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen.

Esteellisyys

Esteellisena (yhteisojaavi) kokouksesta poistui taman asian kasittelyn ja
padtoksenteon ajaksi klo 18.13 - 18.18 kaupunginhallituksen puheenjohtaja Kai
Péntinen ja Hanne Ronkainen. Kaupunginhallituksen puheenjohtajana taman pykalan
kasittelyn ja paatoksenteon ajan toimi kaupunginhallituksen 2.varapuheenjohtaja
Riitta Kangasluoma. Taman pykalan osalta poytakirjan tarkastajana toimii Jenni
Huttunen.
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§101
Lamminnevan aurinkovoimahanke / YVA-tarveharkinta / Lausuntopyynt6 / Lapuan
kaupungin lausunto

LAPDNno-2024-244

Valmistelija / lisatiedot:
Minna Kangasluoma
minna.kangasluoma®@lapua.fi
Hallintopaallikko

Etela-Pohjanmaan ELY-keskus pyytaa Lapuan kaupungilta lausuntoa lain
ymparistovaikutusten arviointimenettelysta (YVA- laki 252/2017) § 13 mukaisesti,
koskien arviointimenettelyn soveltamista yksittdistapauksissa.

YVA-lain 13 8:n mukaan "ennen ymparistovaikutusten arviointimenettelyn
soveltamista yksittaistapauksessa koskevan paatoksen tekemista on
arviointimenettelyn tarpeesta kuultava asianomaisia viranomaisia, ellei tama ole
ilmeisen tarpeetonta. Niissa tapauksissa, joissa arviointimenettelya ei edellyteta,
paatdksessa on todettava myos mahdolliset hankkeesta vastaavan esittamat
hankkeen ominaisuudet ja erityiset toimenpiteet, joilla pyritaan valttamaan tai
ehkaisemaan hankkeen merkittavia haitallisia ymparistdvaikutuksia. Toimivaltaisen
viranomaisen on tehtava paatds arviointimenettelyn soveltamisesta viipymatta,
kuitenkin viimeistaan kuukauden kuluttua siita, kun se on saanut hankkeesta ja sen
ymparistovaikutuksista riittavat tiedot".

Lamminnevan aurinkovoimahankkeen tavoitteena on kehittaa soveltuvia tuotannosta
poistuvia turvetuotantoalueita lahiymparistdineen tuuli- ja aurinkoenergialle. Vapo
Terra Oy suunnittelee aurinkovoimahanketta yhteensa noin 160 hehtaarin suuruiselle
alueelle Lappajarven kunnan ja Lapuan kaupungin alueella. Alue on vanhaa
turvetuotantoaluetta ja suunnitellun aurinkovoimatuotannon teho on noin 50-60
MWdc. Alueen eteldosassa kulkee EPV:n 110kV voimalinja, johon liitytdan hankealueen
laheisyydessa.

Alueella ei ole voimassaolevia asema- ja yleiskaavoja. Maakuntakaava maarittelee
Lamminnevan hankealueen turpeentuotantoalueeksi. Etela-Pohjanmaan
maakuntakaava 2050 on ehdotusvaiheessa eika kaavaluonnoksessa

ohjata Lamminnevan maa-alueen kayttda.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Lapuan kaupunginhallitus toteaa lausuntonaan, ettei silla ole lausuttavaa
Lamminnevan aurinkovoimahankkeen YVA-lain 13 8:n mukaisessa kuulemisessa.
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Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.
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Tekninen lautakunta, 8§ 64,02.04.2024
Kaupunginhallitus, § 102, 08.04.2024

§102
Rakennusammattimiehen toimen tayttélupa

LAPDNno0-2024-253

Tekninen lautakunta, 02.04.2024, § 64

Valmistelijat / lisatiedot:
Mirva Korpi
mirva.korpi@lapua.fi
Tekninen johtaja

Lapuan kaupungin teknisen toimialan rakennus- ja kiinteistépalvelut kunnossapitaa
kunnan suoraan omistamat kiinteistot. Kiinteistoihin kuuluvat koulut, paivakodit,
terveydenhuollon rakennukset, kunnan omat hallinto- ja

toimistorakennukset seka urheilu- ja kulttuurirakennukset. Rakennuksia on noin 60
kpl ja 100 000 brm2. Kunnossapidossa on tuntipalkkaisena tydntekijana kolme
tydntekijaa. Muurarin toimi vapautuu 1.8.2024 alkaen elakditymisen johdosta.
Tekninen johtaja on paatoksellaan 27.3.2024 muuttanut muurarin toimen nimikkeen
rakennusammattimiehen toimeksi.

Lapuan kaupungin hallintosaanndén mukaan kaupunginhallitus mydntaa toimien
tayttéluvat.

Ehdotus

Esittelija: Mirva Korpi, Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, ettd se myontaa tayttdluvan
rakennusammattimiehen toimelle 1.8.2024 alkaen.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi endotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginhallitus, 08.04.2024, § 102

Lapuan kaupungin hallintosaanndn 36 8:n mukaan toimien tayttaminen edellyttaa
tayttélupaa kaupunginhallitukselta.
Ehdotus

Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Kaupunginhallitus myodntaa tayttdluvan rakennusammattimiehen toimelle 1.8.2024
alkaen.

Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen.
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Tekninen lautakunta, 8 67,02.04.2024
Kaupunginhallitus, § 103, 08.04.2024

§103
Talousarvion 2024 toteutuminen 1.1.-31.3.2024, tekninen lautakunta

LAPDNno-2024-47

Tekninen lautakunta, 02.04.2024, § 67

Valmistelijat / lisatiedot:
Kirsi Vesala
kirsi.vesala@lapua.fi
Hallintosihteeri

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 18.12.2023 § 401 velvoittanut lautakuntia ja sen
alaisia viranhaltijoita seuraamaan talousarvionsa toteutumista kuukausittain
taytantddnpano-ohjeiden mukaisesti. Raportissa on selvitettava, mihin konkreettisiin
toimenpiteisiin on ryhdytty, jos maararahat uhkaavat ylittya.

Teknisen toimialan toteutumaraportit seka kayttotalouden etta investointien osalta
oheismateriaalina (tilanne 28.3.2024).

Ehdotus
Esittelija: Mirva Korpi, Tekninen johtaja

Lautakunta merkitsee toteutumat tiedokseen ja ilmoittaa kaupunginhallitukselle
kayttdtalouden ylitysuhasta, joka liittyy vanhan lukion purkamisesta aiheutuneisiin
kustannuksiin. Vanhalta lukiolta on poistettu 6ljysailid, kun lukio on liitetty
kaukolampoon. Tassa yhteydessa maahan on jaanyt oljylla pilaantuneita maita, joiden
kunnostaminen purkamisen yhteydesséa on valttamatonta. Oljyisten maiden
puhdistamisesta aiheutuvat lopulliset kustannukset selviavat kunnostuksen edetessa.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi endotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginhallitus, 08.04.2024, § 103

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen teknisen lautakunnan kayttotalouden
ylitysuhan.

Paatos
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Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.
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§104
Kuntien Tiera Oy:n varsinainen yhtiokokous 25.4.2024

LAPDNno-2024-273

Valmistelija / lisatiedot:
Satu Kankare
satu.kankare@lapua.fi
Kaupunginjohtaja

Kuntien Tiera Oy:n varsinainen yhtiokokous 25.4.2024 klo 9.00 Teams-etakokouksena.
Kaupunginhallitus on 22.5.2023 § 176 valinnut yhtiokokousedustajaksi talouspaallikon
ajalle 1.6.2023 - 31.5.2025.

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiokokousedustajaa yhtikokousta varten.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita yhtiokokouksen ajankohdan tiedokseen

2. antaa ohjeistuksen yhtidkokousedustajalle.

Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.
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Kaupungingeodeetin paatdokset / kaupunginhallituksen otto-oikeus

Lapuan kaupungin hallintosaanndn liitteen 3 mukaan kaupungingeodeetti paattaa
kiintean omaisuuden hankintaa, vaihtamista ja luovuttamista koskevista asioista
enintaan 10.000 euroon asti kaupungin erikseen vahvistamin periaattein.

Hallintosaannon 5 luvun 31 8:n (ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen) mukaan
kaupunginhallituksen alaisen toimielimen seka viranhaltijan on ilmoitettava
kaupunginhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta
sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista kaupunginhallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Hallintosaanndn 5 luvun 31 8:n mukainen ilmoitus kaupungingeodeetin paatoksista
ajalta 22.3.2024 - 4.4.2024:

Viranhaltijapaatds 28.3.2024 § 10 / Tontin 408-17-10-2 myynti / Peramaki Joni ja
Saarela Hanna-Mari
Viranhaltijapaatds 2.4.2024 § 12 / Tontin 408-7-7159-5 myynti / Saari Juho ja Merja

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ei ota kaupungingeodeetin paatoksia ajalta 22.3.2024 - 4.4.2024
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan ehdotuksen.
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Lautakuntien ja toimikuntien poéytdkirjajaljennokset

Lapuan kaupungin hallintosaanndn 5 luvun 31 8:n mukainen ilmoitus (ottokelpoisen
paatdksen ilmoittaminen) seuraavien lautakuntien ja toimikuntien paatoksista:

1. Uimahallin suunnittelutoimikunta kokouksestaan 26.3.2024.
2. Tekninen lautakunta kokouksestaan 2.4.2024.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee paatdkset tiedokseen.

Paatos
Kaupunginhallitus merkitsi paatokset tiedokseen.
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Kuntayhtymien ja hyvinvointialueen poytakirjat/esityslistat

Seuraavat kuntayhtymat ja hyvinvointialue ovat Iahettaneet jaljenndksen hallituksensa
/-valtuustonsa poytakirjasta/esityslistasta:

1. Kuntayhtyma Kympin yhtymahallituksen 22.3.2024 kokouksen poytakirja.

2. Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 25.3.2024 kokouksen
esityslista.

3. Etela-Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen 26.3.2024 kokouksen esityslista.
4. Eteld-Pohjanmaan maakuntahallituksen 26.3.2024 kokouksen poytakirja.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee pdytakirjat ja esityslistat tiedokseen.

Paatos
Kaupunginhallitus merkitsi poytakirjat ja esityslistat tiedokseen.
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§108

Iimoitusasiat

Kaupunginhallituksen tiedoksi esitetaan seuraavaa:

1. Etela-Pohjanmaan ELY-keskuksen yleistiedoksianto 22.3.2024 / Vesilain 2 luvun 6 §:n
mukainen ilmoitus ruoppaus- ja niittotyosta ja ranta-

viivan siirtamisesta yhteisen alueen jarjestaytymattéman osakaskunnan

vesialueella. Kuulutus on julkaistu Lapuan kaupungin verkkosivuilla 22.3.2024 -
29.4.2024.

Muut tiedoksi annettavat asiat:
- Tarkastuslautakunnan poytakirjat 23.1.2024, 21.2.2024, 21.3.2024.

Etela-Pohjanmaan ELY-keskuksen 26.3.2024 julkaiseman helmikuun 2024
tyollisyyskatsauksen mukaiset tydttomien tydnhakijoiden osuudet Etela-Pohjanmaalla,
Seindjoen seutukunnassa ja Lapualla.

Ty6ttomat ([Ty6tté- |[Tyotto- (Muutos Muutos

tyonhakijatimyys-% |myys-% (2/2024 2/2024

29.2.2024 |29.2.2024 |2/2023 |2/2023 1/2024
Eteld-Pohjanmaa 7.064 8,2 7,2 +928 +63
Seindjoen seutukunta | 4.929 8,0 7,0 +667 + 87
Lapua 477 7,5 6,8 +50 -23

Koko maassa tyottdomyysaste oli 10,8 %. Seindjoen seutukunnassa alin
tydttdmyysprosentti oli Imajoella 6,6 % (ed. vuonna 5,4 %) ja ylin Seinajoella 8,5 % (ed.
vuonna 7,5 %).

Tyottomista tydnhakijoista oli helmikuussa 2024 kokoaikaisesti lomautettuja 1.412, el
lomautettujen osuus tyottdomista tyonhakijoista oli 20,0 %. Kokoaikaisesti
lomautettujen maara edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta nousi 292 henkildlla
(26,1 %). Viime kuukaudesta lomautettujen lukumaara nousi 41 henkildlla.
Lyhennetylla tydviikolla oli 944 henkil6a. Maara nousi viime vuodesta +338 henkildlla
(55,8%). Tyottomista tydnhakijoista lomautettuna oli Lapualla 99.

Etela-Pohjanmaan TE-toimistossa oli helmikuun 2024 aikana 3.121 avointa tyOpaikkaa.
Kuukauden aikana avoimeksi ilmoitettuja uusia tydpaikkoja oli 1.620. Lapualla avoimia
tyopaikkoja oli 118.

Tyottomyyden rakennetta tarkasteltaessa oli Lapualla ty6ttdmana miehia 316, naisia
161, alle 20-vuotiaita 12, alle 25-vuotiaita 67, yli 50-vuotiaita 183 ja
pitkaaikaistyottomia 67.

Tyollisyyskatsaus Internetissa: www.ely-keskus.fi/ely-etela-pohjanmaa-
tyollisyyskatsaukset
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Suomen Kuntaliiton ja Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n yleiskirjeet:

- Kuntaliiton 26.3.2024 |1dhettama kysely kunnille rakentamislain "korjaussarjan”
vaikutuksista.

- Kuntaliiton kirje 27.3.2024 / Kutsu osallistua kuntien kulttuuritilastot kuntakyselyyn.

- KT:n yleiskirje 28.3.2024 nro 5/2024 Europarlamenttivaalit: kuntien vaaliviranomaiset,
vaalien ulkomainonta kuntien luvanvaraisilla alueilla seka tienvarsimainonta ja -
ilmoittelu on ilmestynyt ja 18ytyy verkkosivuiltamme.

- KT:n yleiskirje 11/2024 Lappeenranta-seminaari 22.23.8.2024. Kunta-alan
yhteistoiminta- ja tydelaman kehittamisseminaari Kehittyva, inhimillinen ja
tuloksellinen kunta- ja hyvinvointialuetyd.

Yleiskirjeet lutettavissa www.kt.fi/yleiskirjeet

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee edellda mainitut tiedokseen.

Paatos
Kaupunginhallitus merkitsi edella mainitut tiedokseen.
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§109
Muut asiat

1. Edustukset

2. Seinajoen Tyo6terveys Oy:n yhtiokokous 10.4.2024 klo 15.00 teams-kokouksena.
Kaupunginhallitus on 22.5.2023 8 176 valinnut Seindjoen Tyoterveys Oy:n
yhtiokokousedustajaksi ajalle 1.6.2023 - 31.5.2025 Jussi Vaahtoniemen.
Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiokokousedustajaa kokousta varten.

Paatos
1. Edustukset

Lions Club Lapua "vuoden ensimmaiset lapualaiset -synttarijuhla" 13.4.2024 klo 12.00.
Tilaisuuteen osallistuu kaupunginjohtaja Satu Kankare.

2. Seindjoen Tyobterveys Oy:n yhtiokokous pidetaan 10.4.2024 klo 15.00 teams-
kokouksena.

Kaupunginhallitus on 22.5.2023 § 176 valinnut Seinajoen Tyoterveys Oy:n
yhtiokokousedustajaksi ajalle 1.6.2023 - 31.5.2025 Jussi Vaahtoniemen. Jussi
Vaahtoniemi on kuitenkin estynyt osallistumasta kokoukseen. Jussi Vaahtoniemen
tilalta kokoukseen osallistuu hallintopaallikkd Minna Kangasluoma.
Kaupunginhallitus ohjeisti hallintopaallikkda kokousta varten.
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Lapuan kaupunki
08.04.2024

Kaupunginhallitus

Muutoksenhakukielto
895, 896, 897, 898, 899, 8100, 8101, 8102, 8103, 8104, 8105, 8106, 8107, 8108, 8109

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

e Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua ja taytantédnpanoa, ei saa

hakea muutosta.
(Kuntalaki 136 8)

e Tahan paatdkseen, joka koskee hankintaoikaisua, ei saa hakea muutosta.
(Hankintalaki 135 §)

e Tahan paatokseen, jolla on paatetty olla kayttamatta etuosto-oikeutta, ei saa

hakea muutosta.
(Etuostolaki 22 8 3 mom.)

e Tahan oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen, joka koskee

verotusta, ei saa hakea muutosta
(Veronkantolain 51 8:n 1 mom. ja 50 &:n 7 mom.)



	Pöytäkirja
	§ 95 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 96 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 97 Esityslistan hyväksyminen
	§ 98 Lapuan kaupungin strategia 2023 -​ / Toimenpiteet tulevaisuuden skenaarioiden ja lupausten toteuttamiseksi
	§ 99 Konserniohjaus / raportti konserniyhtiöiden tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisesta tilanteesta sekä arvio omistajaohjauksen tuloksellisuudesta
	§ 100 Takauksen myöntäminen Lapuan Kotiasunnot Oy:n Niskalankatu 2 B investoinnin rahoitukselle
	§ 101 Lamminnevan aurinkovoimahanke / YVA-​tarveharkinta / Lausuntopyyntö / Lapuan kaupungin lausunto
	§ 102 Rakennusammattimiehen toimen täyttölupa
	§ 103 Talousarvion 2024 toteutuminen 1.1.-​31.3.2024,​ tekninen lautakunta
	§ 104 Kuntien Tiera Oy:n varsinainen yhtiökokous 25.4.2024
	§ 105 Kaupungingeodeetin päätökset / kaupunginhallituksen otto-​oikeus
	§ 106 Lautakuntien ja toimikuntien pöytäkirjajäljennökset
	§ 107 Kuntayhtymien ja hyvinvointialueen pöytäkirjat/esityslistat
	§ 108 Ilmoitusasiat
	§ 109 Muut asiat


